Pareo delle Madonie

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE
N.u4 DEL_2 1 MAR 2015

OGGETTO: (D.lgs. 81/2008 e s.m.i. — artt. 25 e 41) — Incarico triennale al Medico del lavoro
per la consulenza ¢ per la sorveglianza sanitaria. Approvazione schema
disciplinare. Affidamento. Impegno spesa. CIG: Z3319076D0

IL DIRETTORE

VISTA la determinazione del Presidente n. 3 del 08.02.2016 con la quale gli & stato conferito
I"incarico di Direttore reggente;
VISTO il D.A. n. 1489 del 9.11.1989, istitutivo dell’Ente Parco delle Madonie;
VISTA la L.R. 6 maggio 1981 n. 98 e successive modifiche ed integrazioni;
VISTO il Regolamento di organizzazione dell'Ente Parco delle Madonie di cui alla Lr. n.10 del
15/05/2000 - approvato con D.A. ARTA n. 102/GAb del 12/04/2005;
VISTO il vigente Statuto Regolamento dell’Ente;
VISTO il regolamento di contabilita approvato con deliberazione consiliare n. 4 del 13/3/2009,
modificato ed integrato con delibera consiliare n. 19 del 4/8/2009 riscontrata legittima ARTA prot.
n. 6921 del 16/9/2009;
VISTA T’allegata proposta di determinazione predisposta dall’Ufficio del Coordinamento amm.vo
delle attivita di cui al D.1gs. 81/2008 e s.m.i.;
VERIFICATO, ai sensi dell’art. 8 del Piano triennale di prevenzione della Corruzione 2016/2018,
I"insussistenza dell’obbligo di astensione e di non essere quindi in posizione di conflitto di
interesse;
VISTA I’attestazione finanziaria dell’'UOB n. 6 - Affari Finanziari:

DETERMINA
éjﬁApprovare I’allegata proposta di determinazione;
2) Non approvare ’allegata proposta di determinazione per le seguenti motivazioni:

— sl

—_—

3) Approvare I’allegata proposta di determinazione con le seguenti modifiche ed integrazioni:
/
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Il Diriggnte

Dotflssa Rosa Gentile
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Coordinamento amministrativo per le attivita di cui
al D.Lgs. n. 81/2008 ¢ s.m.i.

Visto il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. 101 del 30/4/2008, Supplemento Ordinario n. 108, Testo in vigore dal
15.5.2008 e ss.mm.ii., in particolare gli artt. 25 e 41;

Visto il Regolamento di organizzazione dell’Ente ex art. 1, comma 3 della Lr. 10/2000, approvato
con D.A. Territorio ¢ Ambiente n. 102/GAB del 12.05.2005, il quale all’art. 13 “Datore di Lavoro”
attribuisce al Direttore del Parco ... la qualita di datore di lavoro ¢ i poteri decisionali e di spesa ai
sensi dell’art. 2, comma 1, lett. b), del D.I. 19/9/94, 626 e successive modifiche e integrazioni,
limitatamente al personale, agli impianti, alle attrezzature ed ai locali di rispettiva pertinenza;
Premesso che:

con determinazione del Direttore n. 18 del 29.01.2013, modificata con determinazione del Direttore
n. 21 del 06.02.2013, ¢& stato conferito al Dr. Pietro Macaluso, nato il 01.06.1967 a Petralia Sottana
con studio in Petralia Soprana PA — Via Primo Maggio, 43 - C.F.. MCLPTR67H01G511Z —
P.IVA 04804630822, in possesso dei requisiti richiesti, I’incarico per la consulenza annuale e per la
realizzazione della sorveglianza sanitaria, ai sensi degli artt. 25 e 41 del D.lgs. n. 81/2008 e
ss.mm.ii., per il periodo febbraio2013/febbraio2016 decorrente dalla data di sottoscrizione del
relativo disciplinare, per il compenso negoziato di € 1.400,00/anno comprese imposte ¢ tasse come
per legge cui va operata la riduzione del 5%;

Dato atto della scadenza del suddetto incarico in data 05.02.2016 per cui necessita provvedere a
dare continuita al servizio sopra argomentato nella considerazione che dalla lettura combinata degli
artt. 25 e 41 del D.Lgs. 81/2008 si evince che la nomina e la presenza del medico competente nelle
aziende é sempre prevista ed obbligatoria;

Vista la nota del 10.11.2015, assunta al protocollo dell’Ente in data 11/11/2015 al nr. 3687 con la
quale il suddetto Professionista ha espresso la propria “disponibilita al prosieguo dell’incarico ...
per il triennio 2016/2018 alle stesse condizioni” del precedente sopra riferito;

Richiamata la nota del 16.02.2016 f.v. n. 3 con la quale quest’ufficio, sulla suddetta disponibilitd
manifestata dal Dr. Pietro Macaluso, ha chiesto al Direttore/Datore di Lavoro dell’Ente disposizioni
in merito al fine di attivare le procedure amministrative e finanziarie per conferire nuovo incarico ai
sensi della sopra richiamata normativa vigente in materia; su tale nota il Direttore/Datore di lavoro
in data 18.02.2016 ha impartito disposizioni per la predisposizione degli atti necessari al prosieguo
dell’incarico al Dr. Pietro Macaluso;

Visto I’art. 125, comma 11, del D.L. n. 163/2006 e ss.mm.ii. (c.d. Codice De Lise);

Visto il “Regolamento per 1'acquisizione in economia di beni ¢ servizi e per la esecuzione in
economia di lavori”, redatto ai sensi del superiore decreto di legge. approvato con delibera del
Consiglio dell’Ente n. 9 del 11.07.2007,

Vista la nota prot. n. 463 del 19.02.2016 con la quale il Direttore/Datore di Lavoro in riscontro alla
manifestata disponibilita, come sopra riferita, ha comunicato al Professionista di “volersi avvalere,
in rapporto fiduciario, delle sue competenze per il triennio febbraio2016/febbraio2019” e lo invita a
voler trasmettere, nel pill breve tempo possibile, cronoprogramma di massima delle attivita sanitarie -
che la normativa vigente pone a carico del medico competente;

Richiamato il disciplinare d’incarico adottato per il conferimento dell’incarico per il triennio
appena trascorso, sopra riferito, il cui schema pud essere adottato quale atto che andra a
regolamentare il rapporto fra le parti per il triennio aprile2016/aprile2019;

Dato Atto che I'importo confermato dal Professionista, pari ad € 1.400,00/annui — con riduzione
del 5% negoziato e, pertanto, per un importo su base annua di € 1.330,00 comprensivo di imposte e
tasse come per legge, esente IVA ai sensi dell’art. 10, comma 1, n. 18 del D.P.R. 633/72 ¢ s.m.i., &
coerente con la Determinazione n. 4/2007 dell’ Autorita per la Vigilanza sui Contratti pubblici di
lavori, servizi e forniture, essendo stato negoziato fra il Direttore/Datore di Lavoro e 1’operatore
economico, giusta la corrispondenza riferita in premessa;




Visto il cronoprogramma di massima delle attivita sanitaric poste a carico del Medico del lavoro
(all. “*A”) trasmesso dal Professionista in data 29.02.2016, assunto al protocollo generale in data
02.03.2016 al nr. 548, dal quale si evince, fra l'altro, che la spesa presunta per sottoporre il
personale dell’Ente alle attivita di Sorveglianza Sanitaria anno 2016 ammonta ad € 2.409,84 da
ridurre del 5% per come negoziato e, pertanto, per la somma di € 2.289,34 comprensiva della
ritenuta d’acconto del 20% sulle visite mediche;

Ai sensi della Legge n® 136 del 13/08/2010, art. 3 comma 5, per assicurare la tracciabilita dei flussi
finanziari finalizzata a prevenire infiltrazioni criminali, ¢ stato richiesto il CIG che risulta essere:
CIG Z3319076D0;

Ritenuto, percio, che occorre provvedere a conferire l’incarico per il triennio 2016/2019 al
professionista sopra riferito e ad assumere i relativi impegni di spesa sul pertinente capitolo del
bilancio dell’Ente, dato atto che trattasi di spese che rivestono carattere di assoluta necessita,
urgenza ed indifferibilita connesse alla salute dei lavoratori ai sensi della normativa sopra
richiamata;

Vista la nota prot. n. 14711 del 04.03.2016, assunta al prot. dell’Ente in data 07.03.2016 al n. 614,
con la quale 'ARTA autorizza |’esercizio provvisorio del Bilancio non oltre il 30.04.2016....
“sempre operando nel rispetto del limite dei dodicesimi dello stanziamento dei capitoli dell 'ultimo
bilancio approvato, ovvero nei limili della maggiore spesa necessaria ove si traiti di spese non
suscettibili di impegno frazionabile™,

tutto cio premesso;

Sottopone al Direttore I’adozione della seguente proposta di determinazione:
- le premesse formano parte integrante e sostanziale della presente;

1. CONFERIRE, richiamata la normativa vigente in materia riferita in premessa, al Dr. Pietro
Macaluso con studio in Petralia Soprana PA — Via Primo Maggio, 43, P.IVA 04804630822,
in possesso dei requisiti richiesti, I’incarico per la sorveglianza sanitaria, ai sensi degli artt.
25 e 41 del D.Igs. n. 81/2008 e ss.mm.ii., per tre anni e pit specificatamente per il periodo
aprile2016/aprile2019, decorrente dalla data del 1 aprile 2016, per il compenso di
€ 1.400,00/anno — con riduzione del 5% negoziata — quindi per complessivi € 1.330,00
(comprese imposte e tasse come per legge, giusta la nota del 10.11.2015, assunta al
protocollo dell’Ente in data 11/11/2015 al nr. 3687, esente IVA ai sensi dell’art. 10, comma
1, n. 18 del D.P.R. 633/72 e s.m.i, e in virtd del cronoprogramma trasmesso dal
professionista in data 29.02.2016 assunto al protocollo dell’Ente in data 02.03.2016 al nr.
548, che si approva e si allega alla presente sotto la lett. A™;

2. APPROVARE lo schema di disciplinare che regolera il rapporto fra le parti che si allega
alla presente sotto la lett. “B” per farne parte integrante e sostanziale;

3. DARE ATTO che I'importo di € 1.330,00/annui (€ 1.400,00 — 5% negoziato) stabiliti per il
pagamento delle competenze spettanti al Professionista per la consulenza medica, in
coerenza con la sopraccitata Determinazione n. 4/2007 dell’ Autorita per la Vigilanza sui
Contratti pubblici di lavori, servizi e forniture, ¢ stato negoziato fra il Direttore/Datore di
Lavoro e I’operatore economico, giusta la corrispondenza riferita in premessa;

4. IMPEGNARE la spesa di € 997,50, comprese imposte e tasse come per legge, esente IVA
al sensi dell’art. 10, comma 1, n. 18 del D.P.R. 633/72 e s.m.i., per I’anno in corso — periodo
1 aprile 2016/31 dicembre 2016 - sul capitolo 10205 alla voce “Oneri per la sicurezza del
personale dipendente nei luoghi di lavoro — D.gs. 81/2008, dell’esercizio provvisorio
dell’Ente autorizzato dall’ARTA con propria nota prot. n. 14711 del 04.03.2016, dando atto
che la somma lorda di € 332,50 relativa al periodo 1 gennaio/31 marzo2017 sara imputata

“nel corrispondente capitolo del bilancio esercizio 2017;

5. DARE ATTO, altresi, che alla spesa relativa ai successivi periodi d’incarico
aprile2017/aprile2018 e aprile2018/aprile 2019 si provvedera con impegni nel bilancio
pluriennale;



6. IMPEGNARE altresi, la somma presuntiva di € 2.289,34 (€ 2.409,84 - 5% negoziato) —
quale spesa occorrente per sottoporre il personale dipendente alla Sorveglianza Sanitaria
nell’anno 2016, in ossequio al piano sanitario redatto a cura del Medico Competente, sul
cap. 10205 alla voce “Oneri per la sicurezza del personale dipendente nei luoghi di lavoro —

- D.lgs. 81/2008”;

7. DARE ATTO che il suddetto importo viene impegnato anche per gli anni del 2017 e del
2018 e fino al marzo 2019 provvedendo ove necessario ad assumere ulteriore impegno di
spesa con separato atto sulla base dei costi riferiti agli accertamenti sanitari per il personale
interessato;

8. DARE ATTO, infine, che le competenze di cui sopra saranno liquidate mediante
determinazioni del direttore, previa presentazione di regolari fatture corredate di relazione
delle attivita svolte e degli atti secondo la normativa vigente in materia contributiva e
fiscale.

Il Colla}beﬂitore

(Sig.ra P t/riy orre)
(@ ‘




ELATA DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione ¢& stata pubblicata all'Albo on-line sul sito web dell'Ente
www.parcodellemadonie.it il , e vi € rimasta per 15 giorni consecutivi.
Avverso la stessa non sono stati prodotti osservazioni o reclami.

Petralia Sottana, 1i

I1 Responsabile Il Direttore
(Dott. Agr. Peppuccio Bonomo)




